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Protokol ze 2. jednani hodnotici komise pro vefejnou zakazku

VZ34/2012
.,Optimalizace podpiirnych procesu“

2. jednani komise pro posuzovani a hodnoceni nabidek pro pfedmétnou zakézku, jmenované zadavatelem vyse
uvedené vefejné zakazky: Ceskéa republika — Statni tstav pro kontrolu 1&¢iv, organizacni slozka statu, se sidlem:
Srobarova 48, 100 41 Praha 10 (dale jen hodnotici komise), prob&hlo dne 30.5.2012.

Zakladni Udaje k verejné zakazce

Operaénl program: Lidské zdroje a zaméstnanost

Nazev projekiu: Vytvoreni strategie pro sniZovani regulatorni zat&ze a strategie SUKL s vazbou na
elektronizaci zdravotnictvi

Reg.¢islo projekiu: CZ.1.04/4.1.00/59.00009

Nazev zakazky: Zvyseni efektivnosti spravni agendy Statniho Gstavu pro kontrolu leciv

Predpokladana cena: 2 600 000,- K& bez DPH

Uvefejnéni zakazky na ISVZ: 29.3.2012

Uvefejnéni vyzvy na www.esfcr.cz: 2.4.2012

Lhita pro podani nabidek: 17.56.2012

Identifikanéi Udaje zadavatele

Nazev zadavatiele: Statni Gstav pro kontrolu I&¢iv, organizaéni sloZka statu
Sidlo zadavaiele: Srobarova 48, 100 41 Praha 10

IC. 00023817

Osoba opravnéna jednat: MUDr. Pavel Biezovsky, MBA, feditel

SloZeni komise pro posuzovani a hodnoceni nabidek

1. Katefina Feistova - vedouci kancelare feditele

2. Mgr. Petra Kasalova - projektovy manazer

3. Ing. Radmila Foretova - fizeni jakosti a bezpecnosti

4. Ing. Ales Spidla - vedouci sekce informatiky

5. Ing. Karel Kettner - oddéleni nakupu, dopravy a sprévy budov

Hodnoceny byly nabidku nize uvedenych uchazeéi:

ITEG a.s., Hvézdova 1617/2b, 140 78 Praha 4, IC: 27149137 (déle jen ITEG)

Delloitte Advisory s.r.o0., Karolinska 654/2, 186 00 Praha 8, IC: 27582167 (dale jen Delloitte Advisory)

NEXIA AP a.s., Sokolovska 5/49, 186 00 PRAHA 8, IC: 48117013 (dale jen NEXIA AP)

Emst & Young, s.r.o., Kalovo ndm. 10, 120 00 Praha 2, IC: 26705338 (dale jen Ernst & Young)

MESAC, s.r.o., Velké namésti 28, 500 03 Hradec Kralové, IC: 27513149 (dale jen MESAC)

GRANTIKA Ceskeé spoiitelny a.s., Jakubské& nam. 127/5, 602 00 Brno, IC: 25597001 (dale jen GRANTIKA Ceské
sporitelny)

Naviga 4, s.r.o., Pobiezni 249/46, 186 00 Praha 8, IC: 26756102 (dale jen Naviga 4)

« BNV Consulting, s.r.o., Melantrichova 17b, 110 00 Praha 1, IC: 27170241 (dale jen BNV Consultig)
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Versa Systems, s.r.0., Kosmova 665/10, 702 00 Ostrava, IC: 25891863 (dale jen Versa Systems)

EQUICA, a.s., Rubeska 215/1, 190 00 Praha 9, IC: 26490951 (dale jen EQUICA)

KPMG Ceska republika, s.r.0., Pobfezni 648/1a, 186 00 Praha 8, IG: 00553115 (dale jen KPMG Ceska republika)
NEWTON Solutions Focused, a.s., Politickych vézid 912/10, 110 00 Praha 10, IC: 27195554 (dale jen NEWTON
Solutions Focused)

SOFOQ Group a.s., Ovocny trh 572/11, 110 00 Praha 1, IC: 27243389 (dale jen SOFO Group)

BDO IT a.s., Olbrachtova 1980/5, 140 00 Praha 4, IC: 25056646 (dale jen BDO IT)

Hodnoceni nabidek

Zakladnim kritériem pro hodnoceni nabidek byla zadavatelem zvolena ekonomicka vyhodnost nabidky.
Nabidky byly hodnoceny podle nasledujicich dilgich kritérii, kterym byly stanoveny pfisluéné vahy v celkovém
hodnocenl takto:

C. | Kritérium Vaha
1. | Celkova vy$e nabidkové ceny bez DPH 80 %
2. | Celkova koncepce reseni 20 %

Hodnoceni jednotlivych kritérii

1. kritérium — Celkova vyse nabidkové ceny bez DPH

Jednotlivi uchazeéi v tomto dil&im kritériu nabidli za pfedmét pinéni niZze uvedene ceny:

C. | Uchazet Nabidkova cena (v K&
bez DPH)
1. | ITEG 625 000
2. | Delloitte Advisory 1 000 000
3. | NEXIA AP 976 000
4. | Ernst & Young : 1169 200
5. | MESAC 675 000
6. | GRANTIKA Ceskeé spofitelny 980 000
7. | Naviga 4 815 000
8. | BNV Consulting 1 350 000
9. | Versa Systems 1 590 000
10. | EQUICA 1399 000
11. | KPMG Ceska republika 1937 600
12. | NEWTON Solutions Focused 1 996 800
13. | SOFO GROUP 697 500
14. | BDOIT 980 000
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Uchazedi v souladu s odst. 10.3 zadavaci dokumentace této vefejné zakazky obdrzeli v 1. diléim kritériu nize
uvedené body:

C. | Uchaze¢ Body

1. | ITEG 100,00
2. | Delloitte Advisory 62,50
3. | NEXIA AP 64,04
4. | Emnst & Young 53,46
5. | MESAC 92,59
6. | GRANTIKA Ceské spofitelny 63,78
7. | Naviga 4 76,69
8. | BNV Consulting 46,30
9. | Versa Systems 39,31

10. | EQUICA 44,67
11. | KPMG Ceska republika 32,26
12. | NEWTON Solutions Focused 31,30
13. | SOFO GROUP 89,61

14. | BDOIT 63,78

Dle vahy 1.kritéria (80 %) obdrzeli uchazeti do celkového hodnoceni nize uvedene body:

C. | Uchazet Body
1. | ITEG 80,00
2. | Delloitte Advisory 50,00
3. | NEXIA AP 51,23
4, | Ernst & Young 42,76
5. | MESAC 74,07
6. | GRANTIKA Ceské spofitelny 51,02
7. | Naviga 4 61,35
8. | BNV Consulting 37,04
9. | Versa Systems 31,45
10. | EQUICA 35,74
11. | KPMG Ceska republika 25,81
12. | NEWTON Solutions Focused 25,04
13. | SOFO GROUP 71,68
14. | BDOIT 51,02
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2. Kritérium — Celkova koncepce ifegeni

V ramci tohoto diléiho kritéria byla hodnocena kvalita zpracovani vzorového dokumentu ,Analyza proces a navrh
doporuéeni pro oblast nakupu®.

Pfedmétem hodnoceni byla kvalita a relevance pfedlozeného dokumentu:

Struktura, pfehlednost a propracovanost dokumentu

Zplsob analyzy, popis narokl na soucinnost zadavatele a Casova dotace k analyze

Aplikovatelnost postuptl analyzy na prostfedi SUKL

Uplnost a propracovanost seznamu rizik a kli¢ovych faktor, véetné jejich prioritizace

Logika a relevantnost zdiivodnéni vhodnosti navrhovaného pfistupu pro podminky SUKL

Hodnoceni nabidek jednotlivich uchazedi:

ITEG
Navrh koncepce je do uréité miry obecny, ale zabyva se oblasti nakupu a je relevantni pro prostiedi SUKL. Je pfesn&
definovana poZadovana souéinnost.

Deloitte Advisory
Detailni a relevantni zpracovani. Jsou spinény véechny aspekty pozadované zadavaci dokumentaci.

NEXIA AP
PtestoZe analyza je smé&rovana na oblast nakupu, $lo by ji aplikovat na jakékoliv jiné oddéleni. Jedna se o velmi
obecny popis zplsobu analyzy.

Ernst&Young
Vyborna struktura dokumentu a logicky piistup k oblasti nakupu.

MESAC
Koncepce vychazi z konkrétni problematiky a udava piikladna fedeni optimalizace. Dokument je pfilis konkrétni a
postrada jisty nadhled. Nabidka, co do struktury, neni zpracovana piili§ prehledné.

Grantika Ceské spofitelny
Relevantni dokument, odpovida zadani zakazky. Analyza neni piili§ zacilena na oblast nakupu, jedna se popis

piistupu k procesni analyze obecné.

Naviga 4
Z dokumentu neni evidentni, Ze se jedna o analyzu oblasti nakupu. Z toho diivodu byla ohodnocena 10 body.

BNV Consulting
Navrh koncepce fegeni dostal nejvy$si bodové ohodnoceni. Zadani je zpracovano logicky, strukturované a

relevantné.

Versa Systems
Detailni, piehledné a vypovidajici zpracovani navrhu koncepce.

EQUICA
Nepiehledné zpracovani nabidky na velmi obecné trovni.

KPMG Ceska republika
Dokument splnil veskera kritéria zadana zadavaci dokumentaci, pfedevéim se hodnoti detailni pfistup k oblasti rizik.

NEWTON Solution Focused
Vseobecny pfistup ke zpracovani analyzy. Dokument neobsahuje Zadna konkrétni doporuceni ¢i postfehy relevantni
pro oblast nakupu.
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SOFO Group
Navrh je velmi obecny a oblasti ndkupu se dotyka jen do té miry, Ze je dodan procesni model. Nema Zadna konkrétni

doporu&eni, ktera by vychazela pravé z analyzované oblasti. Jedna o zplsob popisu pfistupu k analyze véeobecné.
BDOIT

Velmi precizni a strukturované zpracovani dokumentu. Pii analyze bylo zohlednéno velké mnoZstvi aspektl, kieré
ovliviiujl oblast nakupu.

Hodnotici komise po posouzeni pfid&lila nabidkam jednotlivych uchazeci ve 2.dil¢im kritériu nize uvedené body:

C. | Uchazed Body
1. | ITEG 90
2. | Delloitie Advisory 95
3. | NEXIA AP 85
4. | Emst & Young 98
5. | MESAC 80
6. | GRANTIKA Ceské spofitelny 90
7. | Naviga 4 10
8. | BNV Consulting 100
9. | Versa Systems 97
10. | EQUICA 90
11. | KPMG Ceska republika 98
12. | NEWTON Solutions Focused 91
13. | SOFO GROUP 85
14. | BDOIT 99

Dle véhy 2.kritéria (20 %) obdrzeli uchazeti do celkového hodnoceni nize uvedene body:

C. | Uchazet Body
1. | ITEG 18,00
2. | Delloiite Advisory 19,00
3. | NEXIA AP 17,00
4. | Emnst & Young 19,60
5. | MESAC 16,00
6. | GRANTIKA Ceské spofitelny 18,00
7. | Naviga 4 2,00
8. | BNV Consulting 20,00
9. | Versa Systems 19,40
10. | EQUICA 18,00
11. | KPMG Ceska republika 19,60
12. | NEWTON Solutions Focused 18,20
12. | SOFO GROUP 17,00
14. | BDOIT 19,80
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Celkovy vvsledek hodnoceni

V jednotlivych kritériich a celkem dosahli jednotlivi uchazec¢i nasledujiciho po&tu bodu:

¢. | Uchazet 1 kritérium 2 kritérium CELKEM
1. | ITEG 80,00 18,00 98,00
2. | Delloitte Advisory 50,00 19,00 69,00
3. | NEXIA AP 51,23 17,00 68,23
4, | Ernst & Young 42,76 19,60 62,36
5. | MESAC 74,07 16,00 90,07
6. | GRANTIKA Ceskeé spofitelny 51,02 18,00 69,02
7. | Naviga 4 61,35 2,00 63,35
8. | BNV Consuliing 37,04 20,00 57,04
9. | Versa Systems 31,45 19,40 50,85
10. | EQUICA 35,74 18,00 53,74
11. | KPMG Ceska republika 25,81 19,60 45,41
12. | NEWTON Solutions Focused 25,04 18,20 43,24
13. | SOFO GROUP 71,68 17,00 88,68
14. | BDOIT 51,02 19,80 70,82

Podle celkového poétu bodll se uchazedi umistili v nasledujicim pofadi:

1. ITEG - 98,00 bodu
2. MESAC - 90,07 bodu
3. SOFO Group - 88,68 bodl
4. BDOIT - 70,82 bodl
5. GRANTIKA Ceské spofitelny . 69,02 bodl
6. Delloitte Advisory - 69,00 bodl
7. NEXIA AP - 68,23 bodu
8. Naviga 4 - 63,35 bodil
9. Ernst & Young - 62,36 bodi
10. BNV Consulting - 57,04 bodu
11. EQUICA - 53,74 bodl
12. Versa Systems - 50,85 bodl
13. KPMG Ceska republika - 45,41 bodl
14. NEWTON Solutions Focused - 43,24 hodil

Hodnotici komise po hodnoceni dospéla k zavéru, ze nejvyhodn&jsi je nabidka uchazeCe ITEG a proto doporucuje
zadavateli, aby vefejnou zakazku pfidélil uchazedi:

ITEG a.s.
Hvézdova 1617/2b
140 78 Praha 4

IC: 27149137
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O posouzeni a hodnoceni nabidek pofidila hodnotici komise pisemnou zpravu o posouzeni a hodnoceni nabidek
v souladu s ustanovenim § 80, odst. 1 zakona o VZ.

V Praze dne 30.5.2012

Katefina Feistovd = iisiiiaesderes i caeenesesmns sasess snnenn s ynnssins a5k
Mgr. Petra Kasalova
Ing. Radmila Foretova e "“—f/‘{ AR e
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Ing. Karel Kettner



