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Zprava zadavatele o podlimitni verejné zakazce na sluzby

VZ34/2012

,Optimalizace podpurnych procesu*

Evidencni €islo VZ: 7202010011506

[ 1. Identifikaéni udaje zadavatele

Zadavatel

Nazev: Statni ustav pro kontrolu IéCiv, organizaéni slozka statu
Adresa: Srobarova 48, 100 41 Praha 10

ICO: 00023817

Zastoupeny: MUDr. Pavel Bfezovsky, MBA, feditel

| 2. Predmét zakazky

Zakazka je realizovana v ramci projektu ,ZvySeni efektivnosti spravni agendy Statniho ustavu pro kontrolu I&Civ*
(zkraceny nazev ,e-SUKL®) podpofeného v ramci Operacniho programu Lidské zdroje a zaméstnanost, oblast
podpory 4.4a.1 (registracni Cislo projektu CZ.1.04/4.1.00/59.00009)

Pfedmétem pinéni vefejné zakazky je zefektivnéni a zvyseni interni transparentnosti finanénich tokd a ekonomickych
procestl Statniho Ustavu pro kontrolu Ié&iv (dale jen SUKL). Pfinosem pro SUKL) méa byt zejména urychleni a
zjednoduSeni vybranych procesl (napf. procesy tykajici se prace s rozpoctem), zkvalitnéni prace Ufadu a zejména
finanéni Uspora a zefektivnéni hospodareni.

3. Prehled uchazecu

Své nabidky predlozili tito uchazedi:

ITEG a.s., Hvézdova 1617/2b, 140 78 Praha 4, IC: 27149137

Delloitte Advisory s.r.o., Karolinska 654/2, 186 00 Praha 8, IC: 27582167
NEXIA AP a.s., Sokolovska 5/49, 186 00 PRAHA 8, IC: 48117013

Ernst & Young, s.r.o., Kalovo nam. 10, 120 00 Praha 2, IC: 26705338
MESAC, s.r.o., Velké namésti 28, 500 03 Hradec Kralové, IC: 27513149
GRANTIKA Ceské spofitelny a.s., Jakubské nam. 127/5, 602 00 Brno, IC: 25597001
Naviga 4, s.r.o., Pobfezni 249/46, 186 00 Praha 8, IC: 26756102

BNV Consulting, s.r.o., Melantrichova 17b, 110 00 Praha 1, IC: 27170241

Versa Systems, s.r.o., Kosmova 665/10, 702 00 Ostrava, IC: 25891863

EQUICA, a.s., Rubeska 215/1, 190 00 Praha 9, IC: 26490951

KPMG Ceska republika, s.r.0., Pobfezni 648/1a, 186 00 Praha 8, IC: 00553115
NEWTON Solutions Focused, a.s., Politickych v&ziti 912/10, 110 00 Praha 10, IC: 27195554
SOFO Group a.s., Ovocny trh 572/11, 110 00 Praha 1, IC: 27243389

BDO IT a.s., Olbrachtova 1980/5, 140 00 Praha 4, IC: 25056646

4. Identifika¢ni tdaje zajemcli a uchazecu, jez byli vylouceni z G¢asti v zadavacim Fizeni, a odiivodnéni jejich
vylouceni

Z ucasti v zadavacim fizeni nebyli vylou€eni zadni uchazedi.
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| 5. Identifikaéni udaje vybraného uchazeée

Zakazka byla pfidélena uchazedi:

Nazev: ITEG a.s.

Adresa: Hvézdova 1617/2b, 140 78 Praha 4
IC: 27149137

6. Cena sjednana ve smlouveé

Celkova cena zakazky sjednana ve smlouvé ze dne 21.6.2012 je 625 000,- K& bez DPH.

7. Odlivodnéni vybéru nejvhodnéjsi nabidky

Hodnoceny byly nabidky téchto uchazecu:

ITEG a.s., Hvézdova 1617/2b, 140 78 Praha 4, IC: 27149137

Delloitte Advisory s.r.o., Karolinska 654/2, 186 00 Praha 8, IC: 27582167
NEXIA AP a.s., Sokolovska 5/49, 186 00 PRAHA 8, IC: 48117013

Ernst & Young, s.r.o., Kalovo nam. 10, 120 00 Praha 2, IC: 26705338
MESAC, s.r.o., Velké namésti 28, 500 03 Hradec Kralové, IC: 27513149
GRANTIKA Ceské spofitelny a.s., Jakubské nam. 127/5, 602 00 Brno, IC: 25597001
Naviga 4, s.r.o., Pobfezni 249/46, 186 00 Praha 8, IC: 26756102

BNV Consulting, s.r.o., Melantrichova 17b, 110 00 Praha 1, IC: 27170241

Versa Systems, s.r.o., Kosmova 665/10, 702 00 Ostrava, IC: 25891863

EQUICA, a.s., Rubeska 215/1, 190 00 Praha 9, IC: 26490951

KPMG Ceska republika, s.r.o., Pobfezni 648/1a, 186 00 Praha 8, IC: 00553115
NEWTON Solutions Focused, a.s., Politickych v&ziti 912/10, 110 00 Praha 10, IC: 27195554
SOFO Group a.s., Ovocny trh 572/11, 110 00 Praha 1, IC: 27243389

BDO IT a.s., Olbrachtova 1980/5, 140 00 Praha 4, IC: 25056646

Posouzeni pInéni kvalifikace

Posouzenim kvalifikace uchazecll byla zadavatelem v souladu s § 59 odst. 3 zakona o VZ povéfena hodnotici
komise, ktera posouzeni provedla na jednani, které se konalo dne 30.5.2012. Hodnotici komise po prosouzeni
nabidek uchazec€u konstatovala, ze vSichni uchazedi prokazali kvalifikaci v zakonem o VZ a zadavaci dokumentaci
pozadovaném rozsahu. O posouzeni kvalifikace byl pofizen pfislusny protokol.

Hodnoceni nabidek

Zakladnim kritériem pro hodnoceni nabidek byla zadavatelem zvolena ekonomicka vyhodnost nabidky.
Nabidky byly hodnoceny podle nasledujicich dil€ich kritérii, kterym byly stanoveny pfislusné vahy v celkovém
hodnoceni takto:

C. | Kritérium Vaha
1. | Celkova vySe nabidkové ceny bez DPH 80 %
2. | Celkova koncepce feSeni 20 %
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Hodnoceni jednotlivych kritérii

1.kritérium — Celkova vySe nabidkové ceny bez DPH

Jednotlivi uchazedi v tomto diléim kritériu nabidli za pfedmét pInéni niZze uvedené ceny:

C. | Uchaze¢ Nabidkova cena (v K&
bez DPH)
1. | ITEG 625 000
2. | Delloitte Advisory 1 000 000
3. | NEXIA AP 976 000
4. | Ernst & Young 1169 200
5. | MESAC 675 000
6. | GRANTIKA Ceské spotitelny 980 000
7. | Naviga 4 815 000
8. | BNV Consulting 1 350 000
9. | Versa Systems 1 590 000
10. | EQUICA 1399 000
11. | KPMG Ceska republika 1 937 600
12. | NEWTON Solutions Focused 1 996 800
13. | SOFO GROUP 697 500
14. | BDOIT 980 000

Uchazedi v souladu s odst. 10.3 zadavaci dokumentace této vefejné zakazky obdrzeli v 1. dil€im kritériu nize
uvedené body:

C. | Uchaze¢ Body
1. | ITEG 100,00
2. | Delloitte Advisory 62,50
3. | NEXIA AP 64,04
4. | Ernst & Young 53,46
5. | MESAC 92,59
6. | GRANTIKA Ceské spofitelny 63,78
7. | Naviga 4 76,69
8. | BNV Consulting 46,30
9. | Versa Systems 39,31
10. | EQUICA 44,67
11. | KPMG Ceska republika 32,26
12. | NEWTON Solutions Focused 31,30
13. | SOFO GROUP 89,61
14. | BDOIT 63,78
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Dle vahy 1 .kritéria (80 %) obdrzeli uchazeci do celkového hodnoceni nize uvedené body:

C. | Uchaze¢ Body
1. | ITEG 80,00
2. | Delloitte Advisory 50,00
3. | NEXIA AP 51,23
4. | Ernst & Young 42,76
5. | MESAC 74,07
6. | GRANTIKA Ceské spofitelny 51,02
7. | Naviga 4 61,35
8. | BNV Consulting 37,04
9. | Versa Systems 31,45
10. | EQUICA 35,74
11. | KPMG Ceska republika 25,81
12. | NEWTON Solutions Focused 25,04
13. | SOFO GROUP 71,68
14. | BDOIT 51,02

2.Kritérium — Celkova koncepce feseni

V ramci tohoto dil¢iho kritéria byla hodnocena kvalita zpracovani vzorového dokumentu ,Analyza procesu a navrh
doporuceni pro oblast nakupu®.

Pfedmétem hodnoceni byla kvalita a relevance pfedloZzeného dokumentu:

e Struktura, pfehlednost a propracovanost dokumentu

Zpusob analyzy, popis narokl na soucinnost zadavatele a ¢asova dotace k analyze

Aplikovatelnost postup(i analyzy na prostfedi SUKL

Uplnost a propracovanost seznamu rizik a kliovych faktor(, véetné& jejich prioritizace

Logika a relevantnost zdGivodnéni vhodnosti navrhovaného piistupu pro podminky SUKL

Hodnoceni nabidek jednotlivych uchazec:

ITEG
Navrh koncepce je do uréité miry obecny, ale zabyva se oblasti nakupu a je relevantni pro prostfedi SUKL. Je pfesné
definovana pozadovana soucinnost.

Deloitte Advisory
Detailni a relevantni zpracovani. Jsou splinény v8echny aspekty poZzadované zadavaci dokumentaci.

NEXIA AP
PfestoZe analyza je smérovana na oblast nakupu, $lo by ji aplikovat na jakékoliv jiné oddéleni. Jedna se o velmi
obecny popis zpusobu analyzy.

Ernst&Young
Vyborna struktura dokumentu a logicky pfistup k oblasti nakupu.

MESAC
Koncepce vychazi z konkrétni problematiky a udava pfikladna feSeni optimalizace. Dokument je pfili§ konkrétni a
postrada jisty nadhled. Nabidka, co do struktury, neni zpracovana pfilis pfehledné.
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Grantika Ceské spofitelny
Relevantni dokument, odpovida zadani zakazky. Analyza neni pfili§ zacilena na oblast ndkupu, jedna se popis
pfistupu k procesni analyze obecné.

Naviga 4
Z dokumentu neni evidentni, Ze se jedna o analyzu oblasti nakupu. Z toho d{ivodu byla ohodnocena 10 body.

BNV Consulting
Navrh koncepce feSeni dostal nejvy$si bodové ohodnoceni. Zadani je zpracovano logicky, strukturované a

relevantné.

Versa Systems
Detailni, pfehledné a vypovidajici zpracovani navrhu koncepce.

EQUICA
Nepfehledné zpracovani nabidky na velmi obecné urovni.

KPMG Ceska republika
Dokument spinil veSkera kritéria zadana zadavaci dokumentaci, pfedevS8im se hodnoti detailni pfistup k oblasti rizik.

NEWTON Solution Focused
VSeobecny pfistup ke zpracovani analyzy. Dokument neobsahuje Zadna konkrétni doporuceni i postfehy relevantni
pro oblast nakupu.

SOFO Group
Navrh je velmi obecny a oblasti nakupu se dotyka jen do té miry, Ze je dodan procesni model. Nema Zzadna konkrétni

doporuceni, ktera by vychazela pravé z analyzované oblasti. Jedna o zpusob popisu pfistupu k analyze vSeobecné.
BDO IT

Velmi precizni a strukturované zpracovani dokumentu. PFi analyze bylo zohlednéno velké mnozstvi aspektu, které
ovlivriuji oblast nakupu.

Hodnotici komise po posouzeni pfidélila nabidkam jednotlivych uchazecl ve 2.dil¢im kritériu nize uvedené body:

C. | Uchaze¢ Body
1. | ITEG 90
2. | Delloitte Advisory 95
3. | NEXIA AP 85
4. | Ernst & Young 98
5. | MESAC 80
6. | GRANTIKA Ceské spotitelny 90
7. | Naviga 4 10
8. | BNV Consulting 100
9. | Versa Systems 97
10. | EQUICA 90
11. | KPMG Ceska republika 98
12. | NEWTON Solutions Focused 91
13. | SOFO GROUP 85
14. | BDOIT 99
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Dle vahy 2.kritéria (20 %) obdrzeli uchazeci do celkového hodnoceni nize uvedené body:

C. | Uchaze¢ Body
1. | ITEG 18,00
2. | Delloitte Advisory 19,00
3. | NEXIA AP 17,00
4. | Ernst & Young 19,60
5. | MESAC 16,00
6. | GRANTIKA Ceské spofitelny 18,00
7. | Naviga 4 2,00
8. | BNV Consulting 20,00
9. | Versa Systems 19,40
10. | EQUICA 18,00
11. | KPMG Ceska republika 19,60
12. | NEWTON Solutions Focused 18,20
12. | SOFO GROUP 17,00
14. | BDOIT 19,80

Celkovy vysledek hodnoceni

V jednotlivych kritériich a celkem dosahli jednotlivi uchazeci nasledujiciho poc¢tu bodu:

C. | Uchazed 1.kritérium 2 Kkritérium CELKEM
1. | ITEG 80,00 18,00 98,00
2. | Delloitte Advisory 50,00 19,00 69,00
3. | NEXIA AP 51,23 17,00 68,23
4. | Ernst & Young 42,76 19,60 62,36
5. | MESAC 74,07 16,00 90,07
6. | GRANTIKA Ceské spotitelny 51,02 18,00 69,02
7. | Naviga 4 61,35 2,00 63,35
8. | BNV Consulting 37,04 20,00 57,04
9. | Versa Systems 31,45 19,40 50,85
10. | EQUICA 35,74 18,00 53,74
11. | KPMG Ceska republika 25,81 19,60 45,41
12. | NEWTON Solutions Focused 25,04 18,20 43,24
13. | SOFO GROUP 71,68 17,00 88,68
14. | BDOIT 51,02 19,80 70,82
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Podle celkového poctu bodl se uchazedi umistili v nasledujicim poradi:

1. ITEG - 98,00 bodu
2. MESAC - 90,07 bodu
3. SOFO Group - 88,68 bodu
4. BDOIT - 70,82 bodu
5. GRANTIKA Ceské spofitelny - 69,02 bodu
6. Delloitte Advisory - 69,00 bodu
7. NEXIA AP - 68,23 bodu
8. Naviga 4 - 63,35 bodu
9. Ernst & Young - 62,36 bodu
10. BNV Consulting - 57,04 bodu
11. EQUICA - 53,74 bodu
12. Versa Systems - 50,85 bodu
13. KPMG Ceska republika - 45,41 bod

14. NEWTON Solutions Focused 43,24 bod

| 8. Oduvodnéni vylouéeni uchazeée, jehoz nabidka obsahovala mimofadné nizkou nabidkovou cenu

Zadny uchaze& nebyl vylougen pro mimotadné nizkou nabidkovou cenu.

V Praze dne 28.6.2012
Zpracoval: Ing. Karel Kettner
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